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第一章 校務報告( 二零一八至二零一九年度 ) 

                     
主題：沒有奇蹟。只有累積。騰飛有力。讓生命出色 
 
前言 

2018-2021 周期計劃的重點主要圍繞著課程/教學/考評、學生培育、管理與組織三個環節，

從學校、教師、學生三個層面，形成九個發展策略重點，期望校本全人教育的理念配合時代

發展的需要。本學年是計劃推展的第一年，按規劃推展各項工作。 
 

範疇 課程/教學/考評 學生培育 管理與組織 

學校 1.1 更新育才概念。 2.1 回歸育德基本。  3.1 秉承辦學理念。 
教師 1.2 鼓勵學以致用。 2.2 營塑師生關係。 3.2 堅守全人發展。 

學生 1.3 擁抱寬廣知識。 2.3 懷抱服務精神。 3.3 啟發多元潛能。 

 

主要關注事項的成就與反思 

 
關注事項 1：更新育才概念，鼓勵學以致用，擁抱寬廣知識。   

成就 
1.1 調整課程框架以切合學生發展的需要 

 本學年為落實新高中 4-5-5 課程框架的第一年，基於學生應該擁有寬廣知識面的 

理念，所有中四同學修讀三科選修學科。配合 4-5-5 課程框架的推行，本學年完成中四

升中五退修選修科/M2 機制的制訂。 

 本學年啟動高中課時檢視，微調部份學科課時，包括：於中四增加數學科及通識科課時、

中五及中六增加選修科課時，新課時安排將於 2019-2020 學年於中四級推行。 

1.2 起動以學科為本的專業發展歷程，以團隊協作為基礎，提升教學效能及發展老師個人專長。 

 藉優質學校在香港(QSHK)計劃學科專家的支援，中文科(2017-2018)及英文科(2018-2019) 

完成全面觀課，初步總結及分享成功經驗。 

 英文科及視覺藝術科採納優質學校在香港(QSHK)計劃全人發展的理念，優化課程設計。

英文科引進音樂劇、體驗式學習及自主學習等元素於課程設計中，效果良好，為科本發

展提供新的思路。視覺藝術科與德育、公民及國民教育組、及課外活動組，進行跨科組

課程設計，以「養生。怡情」為主題，涵蓋知識、藝術、服務三個範疇，讓同學能夠以

己所學，服務社區。雖然是首次推行，但整個計劃效果良好，學生投入，更理解長者的

需要。 

1.3 加強對學生的關顧及有效教學安排，幫助學生建立良好學習態度和習慣，教導學生用適合

個人的學習方法，提升學生學習自信。 

 配合新高中 4-5-5 課程框架的起動，教務組統籌相應的策略及措施，協助中四級同學以

認真正面的態度面對新高中課程的轉變，包括：學科調整課堂教學及課程安排、教師及

同學分享高中的學習方法與策略、課後開放自修室、校友提供學習支援、家長日等。老

師對同學的評價良好，認為大部份同學能夠以認真的態度面對學習。 

 教務組及學生事務委員會加強整合各樣資源，以綜合形式支援初中學生學習，包括：學

科輔導及功輔班、附加考試、中一雙班主任、2A-3A 雙班主任、初中夏令 30 分鐘、中一

Homework Journal、中一及中二級班際學術及活動比賽，中一及中二級自我實踐獎勵計

劃 2.0 等。措施能夠協助班主任進行班級經營，亦為照顧學生多樣性提供支援。 
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1.4 STEM 科技教育的開展 

 STEM 順利開展，結合校本資優教育計劃推行(包括：iGEM 研究室及比賽、各項電腦比賽、

甘肅大豆種植計劃等)。 

 配合 STEM 的發展，學校網絡外界資源讓同學有開闊眼界的機會。藉教育大平台活動的

參與，修讀生物科的同學於 2018 年暑假期間到甘肅參與「大豆的回家之路」計劃(STEAM 

@Soybean)，體驗人文關懷的精神。修讀電腦科的同學到福州參加網龍網絡有限公司與

及到深圳參加騰訊控股有限公司提供的培訓活動，瞭解科技產品最新的發展。藉田家炳

基金會的資助，修讀生物科的同學聯同四所友校同學遠赴美國波士頓參與國際比賽

─International Genetically Engineered Machine (iGEM) Competition，並且獲得銅獎，同

學眼界開闊，獲益良多。 

反思 

1.5 跟進高中課程框架及啟動初中課程檢視及規劃  

 本學年完成高中課時檢視，部份核心學科及所有選修學科將會課時增加，但周會及 OLE

課時相繼減少，需要規劃如何把 OLE 及周會做好，讓學生獲得相關的學習經歷，以協助

學生整全的發展。 

 4-5-5 課程框架延伸至中五，出現 2X 及 3X 班級結構，需要關注學生學習動力及自信心，

學科及培育部門需要作出相應的安排。 

 配合學生整全發展的需要，其中一個重點是讓學生能夠建立寬廣及良好的知識基礎，

2019-2020 學年將會進行初中課程檢視。 

1.6 教師專業成長及提升科本發展 

 學校學科優越教育範疇仍有優化空間，學科內及跨學科交流文化仍未完全建立，應探討

英文科及視覺藝術科的良好經驗如何有序開展至其他學習範疇。 

1.7 需要規劃協助學生建立良好學習習慣的策略 

 學校推行多項措施致力提升學生的學習態度和習慣，教導學生用適合個人的學習方法，

提升學生學習自信。下一步需要檢視就各項措施的成效，包括能否配合課程框架的轉變，

與及新一代學生的學習形態。 

 在建構良好師生關係及生生互動，加強學生學習自信及裝備學生有效學習方法仍須尋求

突破。 

1.8 需要規劃 STEM 未來發展重點 

 STEM 順利開展，與校外教育專業團體亦有理想的合作，進一步需要計劃如何與有關教

育專業團體建立較長久的夥伴關係，以利於科技教育的校本發展。 

 下一步 STEM 需要考慮正規課程的發展，需要就課程的設計、學習空間的建立、及人力

資源的需要作出規劃。 
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數據分析： 

 需要關注教師對學生學習的觀感 

教師表示在課堂上會因應學生的學習進度調節教學內容和策略，亦經常與學生檢討他們的學

習情況，讓他們知悉學習表現和進展。但教師認為學生的學習興趣、主動學習意識、學習自

信心、認真完成課業、閱讀興趣、運用學習資源等各方面均下滑。(持分者問卷調查 18/19) 

 
 需要關注學生對學習的觀感 

學生在學習自信上表示信心不足，亦不經常閱讀課外書籍及報刊，對學習方法的運用等各方

面有困難。(持分者問卷調查 18/19) 

 
 跟進 

值得探討如何透過學科內/跨學科/跨校交流文化的建立，讓學科交流良好的經驗，藉以尋找

出提升學生學習效能的方法。同時亦需要跟進教務組及學生事務委員會以綜合形式支援初中

學生學習各項措施的效能，是否能夠回應學生的學習需要，以致能夠提升學習效能。 

 

關注事項 2：回歸育德基本，營塑師生關係，懷抱服務精神。 

成就 

2.1 部門就學校核心素養發展重點有機地作出規劃，並且帶動全校/全級氣氛。 

 德育組於早會以短講專題形式帶出核心素養「重禮貌、明責任、勤學習」，短講採用活潑

的方法呈現，讓學生更易掌握。 

 訓導組重視核心素養的教育，並且清晰地說明校規要求，包括：儀容服飾、集隊等，並

解說箇中原因讓學生明白。 

2.2 引進「正面訓導」的理念協助學生改善行為 

 訓導組試行「正面訓導」，協助學生改善生活習慣，本學年聚焦處理遲到問題，數字有明

顯的下降。 

2.3 透過「服務學習」項目的起動，學生能夠認識學以致用，用以助人的概念。 

 藉香港中文大學優質學校在香港(QSHK)專家的支援，協助中三級服務學習項目的起動─

「養生。怡情」計劃。計劃以價值為本，涵蓋知識、服務、藝術三個範疇，透過科組協

作進行：視覺藝術科，德育、公民及國民教育組，及課外活動組。計劃提供機會讓同學

與班主任共同參與，為班級經營提供良好的平台，學生及班主任對活動的回饋正面。 

反思 

2.4 如何藉「正面訓導」突破訓育工作的發展 

 面對新一代學生的特性，訓導組推行「正面訓導」，協助學生以正向方式改善行為，替代

不斷的懲罰，從而突破訓育工作的發展。下一步需要計劃如何推展至其他訓育工作上，

建議可與科組合作，達至雙贏果效。 
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2.5 需要找出突破學生培育發展瓶頸的方法 

 藉中三級服務學習「養生。怡情」試驗計劃的推行，創造跨科組合作的機會及空間，達

至雙贏的良好效果，但如何鞏固及優化現有課程，以致尋找出突破學生培育的關鍵因素

仍有待汲取及總結各方經驗。 

 由於學生特質有所變化，包括對訊息的接收及理解，以致價值觀的建立，所以學生培育

工作如何能突破瓶頸，提高效益是未來的挑戰。 

2.6 需要讓學生領袖認識學校的使命與特色 

 領袖認識學校的使命與特色重要，從而鼓勵領袖樂於服務的意識，學習己立立人的精神。 

數據分析： 

 師生關係整體有輕微的增長 

學校重視良好班風的建立，學生事務委員會透過相關措施，強化班級經營，提升師生關係。

包括：課後支援–學科輔導及功輔班、1A-1D/2A-3A 雙班主任、Homework Journal、中一二級

班際學術及活動比賽、自我實踐獎勵計劃 2.0 等。比較過去兩年，值得欣喜的是師生關係整

體有輕微的增長，包括：我班的同學與老師相處融洽、老師們是支持關心我們的學習、及老

師們是支持關心我們的成長。(「全年學校生活檢討」問卷分析(16/17、17/18、18/19) 。 

 家長對家校合作的觀感有所上升 

家長表示與學校關係良好，包括：學校時常邀請家長參與學校活動、有足夠渠道向學校表達

意見、學校樂意聽取家長的意見、學校經常讓家長知道學校的情況和發展等(「全年學校生活檢

討」問卷分析(16/17、17/18、18/19) 。 

 跟進 

要突破學生培育發展瓶頸，建議有兩項跟進工作，包括：1) 以服務學習為初中培育的主軸，

部門的工作計劃盡量配合有關課程設計。同時持續檢視服務學習的成效因素。2) 檢視學生事

務委員會相關措施的成效，是否能夠有助班級經營，與及讓不同需要的同學在學習及成長上

得到適切的照顧。 

關注事項 3：秉承治校理念，堅守全人發展，啟發多元潛能。 

成就 

3.1 教師團隊認識創校人及校監的辦學理念 

 本學年全體教師拜訪基金會，認識基金會的發展歷程，田慶先校監更分享創校人田家炳

博士與他「育德為先、多元發展」的辦學信念，及對教師團隊的期許。當日參與活動的

部份校董亦勉勵團隊秉承創校人的辦學理念。 
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3.2 積極處理管理與組織的問題 

 學校近年在管理工作及教師團隊間相處上出現問題及矛盾，學校重視問題，校長及副校

長於開學期間約見所有教師瞭解新學年開學情況，教師對學校現況觀感及意見。策導委

員會就如何提升團隊凝聚力展開討論，校監邀請校董會核下人事管理委員會召集人及委

員跟進瞭解，包括：1) 參與三場全年檢討會議，邀請所有教師參與（學生事務委員會、

課程及行政委員會、其他教師），2) 進行焦點訪談，邀請不同年資的教師參與。在進行

質性研究及量性分析後，就問題提出前往瞻性的建議。 
 

反思 
3.3 教師發展由必須要由共同信念開始 

 不同的辦學團體或創校人對學校教育有一份信念，而信念的實踐必須依仗教師團隊，所

以共同信念的建立對學校的發展很重要。學校近年多了一批生力軍，當年的團隊亦將陸

逐退休，所以需要規劃如何讓團隊認識及瞭解創校人田家炳博士及田校監的教育信念。 

3.4 需要掌握「新全人教育」涵蓋的重要元素，從而突破發展的瓶頸 

 學校的周期計劃關注學生發展需要，期望能夠整體檢視學校全人教育發展的概況，並且

提出「新全人教育」需要涵蓋的重要元素。所以需要對未來世界變化趨勢，本港發展形

勢，與及學校課程檢討專責小組提出的課程改革重點作出瞭解，並就「新全人教育」建

立校本框架，並且以此框架檢視學與教及學生培育工作，以致提出突破瓶頸的方向與方

法。 

數據分析： 

 需要關注管理與組織的問題 

數據顯示學校的管理及學校氣氛跌幅明顯，在學校管理上，特別需要關注監察職能、協

作溝通、與及建立和諧關係。就學校氣氛觀感上，需要留意教師間士氣、相處及合作關

係。(持分者問卷調查 18/19) 。 

 跟進 

需要重視及瞭解數據背後反映的問題，跟進有三個重點：1)學校在發展的道路上面對不

少問題，包括：如何在學與教及學生培育工作上突破瓶頸，回應學生的需要。需要共力

面對。2) 未來管理層需要增強與團隊的協作溝通，多聆聽意見，並適時落實決策。3) 就

學校增加相關專業資源的發揮作出規劃，目標是能夠為學生提供適切的支援及優化學校

發展。包括：學位化、一校兩社工、行政主任、SENCO 等。 
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 (一) 以英語為教學語言( EMI ) 

 
EVALUATION on MOI Focusing on the Use of English 2018-19 

 
Major concern 1: To implement, monitor and optimize school-based EMI strategies 

1. Similar to the previous years, students were able to learn content subjects in English and the 

passing rate of internal exams shows a stable trend. Regular dictations and vocabulary quizzes 

were conducted in subjects to push students to revise and to check the progress of students.  

2. The English vocabulary booklet continued to help students learn the different parts of speech 

of the target vocabulary. The assessments on the vocabulary also helped to raise students’ 

awareness on parts of the speech and their use.  

3. Cross-subject collaboration was continued. A pilot module on water pollution was conducted 

in collaboration with IS to consolidate the cause and effect essay pattern in the more capable 

class, 1A. 

4. The S1 classes were streamed so that students’ diversity can be addressed, stretching the 

more capable and giving more concern to the less capable who were streamed into a smaller 

class. 1A students were chosen based on their English performance in the Pre-S1 Attainment 

Test and a school-based proficiency test in a bid to create a more English rich environment in 

the class. 1B, 1C and 1D were regrouped based on their English ability during English lessons.  

 
Major concern 2: To review and strengthen Language Across the Curriculum 

1. Two LAC booklets on vocabulary and sentence building were made and lessons were delivered 

in S1. 

2. Vocabulary list in EMI subjects were presented in a way that the words were syllabicated to 

facilitate pronunciation and memorization. 

3. The LAC module on endangered species focusing on cause and effect continued to be taught 

in all S1 classes. A pilot module on water pollution was conducted in collaboration with IS to 

consolidate the cause and effect essay pattern in the more capable class, 1A. 

Major concern 3: To provide professional and other support measures 

1. Co-planning sessions and lesson observations were conducted with two new Mathematics 

teachers and suggestions were given on how to address technical terms in the lessons. 

2. A school-based English summer bridging run by English teachers continued. Reading skills and 

study skills such as dictionary skills and phonics were focused. Vocabulary of EMI subjects was 

used as example to show students how to apply the phonics skills. Science and Maths elements 

were to raise students awareness of the use of different parts of speech and unpacking 

information in long sentences.  

3. School-subsidized remedial class taught by an old English colleague was organized for the less 

able S1 students to help them learn English and other subjects in English more effectively. 

Another paid English remedial class was also run for less able students in S2 and 3. 

4. The English department has continued to provide English activities like English Café and LAC 

English Speaking day to create more opportunities for students to use English in a fun way. 

English has continued to be used as the medium of major school functions e.g. assemblies, 
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and school announcements. Students are more confident in using English in activity 

promotions. 

5. English versions of school documents, e.g. letter to parents, were made available. 
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(二) 資訊科技組 

Information and Technology (2018-2019) 
Last year, the IT Committee continued to help the school’s use of IT in different aspects, such as  

1. helping subject teachers create their own questions on different IT platforms;  

2. helping teachers familiarize with e-learning platforms;  

3. helping classroom teachers with IT and making use of mobile devices;  

4. and improving the administrative staff’s use of IT.  

At the same time, the IT group also continued to invite different parties to apply IT in their teaching or 

learning, help and promote some external resources to our teachers and students, such as  

1. edcity e-resources;  
2. online question banks;  
3. TWIG.  

We also held keeping to provide training workshops for teachers, staff and students to enrich their IT 

knowledge, such as “How the make use e–class room”, “how to create your own question bank”, series 

training of “IT prefects”. These are good directions for us to promote IT in our school.  

 The plan of the IT group in the future is that we will keep the school IT environment stable, 

updated and more useful. In these aspects, we will continue to extend our work to maintain all systems. 

In addition, we are not only going to give support on using different hardware and make efficient use 

of IT tools, but also have a new initiative to launch a better IT project in education in the next school 

year. I hope we can see some development in the coming years. We will continue to be stabilized and 

find ways to change and improve. 

 

 Evaluation:  

Review of the past year as follows according to students, teachers and staff in different aspects. The 

following work will be kept for the next few years: 

 

1 Maintain existing IT equipment to enable the smooth daily operation of the school. 

 Strategies/Plans Evaluation Keep / Stop 

1.1 Improve regular checking Keeping logs. It increased 

equipment reliability 

Keep next year 

1.2 Improve and keep IT repair records. 

Redesign all record sheets for adapting 

to all computer equipment.  

Keeping records. It helped the 

IT group for analysis 

Keep next year 

1.3 Regularly upgrade the software and 

recover computers 

Succeeded in keeping the 

software updated. 

Keep next year 

1.4 Improve mobile device health check 

records and borrow devices sheets. 

Review and modify the 

records and borrow sheet, but 

not user friendly. 

Keep next year  

1.5 Improve the IT facility stock taking Keeping records. It helped the 

IT group for analysis 

Keep next year 
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2 Replace obsolete equipment to increase the efficiency of the school’s operations; add new devices, 

including software and hardware, and improve school administration and teaching. 

 Strategies/Plans Evaluation continues / complated 

2.1 

 

Replace Room 207 computers Applied successfully No further action. 

2.2 Rebuild and re-locate Staff 

Backup Server 

Applied successfully No further action. 

2.3 Student data migration to new 

VM  

 

Applied successfully No further action. 

2.4 Replace ageing switches Partially completed Keep to replace in coming 

year 

2.5 Sports day server migration to 

new VM 

Applied successfully No further action. 

2.6 ESDA server migration to new 

VM 

Applied successfully No further action. 

2.7 SLS server migration to new 

VM 

Applied successfully No further action. 

 

3 Follow up and improve the existing network structure to maintain safe and continuous 

information exchange. 

 Strategies/Plans Evaluation Keep / Stop 

3.1 Renew and update the Switch 

firmware 

Succeed to improve network 

performance 

Keep next year 

3.2 Record the network health 

status  

Succeed to improve network 

performance 

Keep next year 

3.3 Renew and enhance the School 

broadband contract 

Succeed to improve network 

performance 

Keep next year 

3.4 Re-locate part of ageing 

network 

Succeed to improve network 

performance 

Keep next year 

 

4 Understand, help and enhance the teachers’ abilities to adapt to information technology; integrate 

information technology and a curriculum to improve learning and teaching. 

 Strategies/Plans Evaluation Keep / Stop 

4.1 Keep integrating subject materials 

and different tools to IT Platforms 

(e-Class) 

Increased some usage of students’ 

and teachers 

Keep next year 

4.2 

 

Regular workshops or meetings to 

enhance IT in education 

Helped teachers to use different 

IT tools in education 

Keep next year 

4.3 Staff improvement training 

 

Improved staff’s IT applications Keep next year 

4.4 Introduce new e-resource 

platforms 

Succeed introduce teachers used 

online resource such as TWIG; 

online question bank 

Keep next year 

4.5 Regular training workshops for 

new e-learning resources 

Helped teachers to be familiar 

with e-learning resource 

Keep next year 

4.6 

 

Introduce new Google education 

suite platform 

All students have their own 

google account 

Keep 

improvement 
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4.7 Introduce new LMS system, e.g.  

Edmodo. 

Junior form students have their 

own Edmodo account 

Keep 

improvement 

4.8 Implement the Office 365 for 

education  

Create all teaching staff Office 

365 account 

Keep 

improvement 

  

5 Help and enhance the school’s administrative staff with information technology applications, and use 

digitization administration to help conserve resources. 

 Strategies/Plans Evaluation Keep / Stop 

5.1 

 

Assist the school’s inventory 

system 

 

Used successfully Keep next year 

5.2 Encourage support staff to improve 

their skills 

Assisted staff to solve their IT 

problems 

Keep next year 

5.3 Improve work schedules Assisted staff to using IT in the 

daily operations. 

Keep next year 

5.4 Re-structure the TKP photo server Not complated Keep 

improvement in 

next year 

5.5 School Apps development Used successfully  Keep support 

system in next 

year 

 

6 Provide learning resources to enhance learning interests, self-learning abilities and the right skills 

and knowledge to meet the requirements of the changing IT era.  

 Strategies/Plans Evaluation Keep / Stop 

6.1 Assist the school’s 

extra-curricular activities to 

apply IT 

Provided computer room and equipment 

for students after school and activities, 

such as computer, printer, and iPads. 

Keep next year 

6.2 Help the application of IT in 

different learning areas 

Keep to help students using different 

tools for their learning, such as hkedcity, 

e-class, google, etc. 

Keep next year 

6.3 Created google account for 

all students. 

Created successfully Keep 

improvement 

next year 
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(三) 圖書館與學生閱讀 
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附件 一 

學校自評問卷 

校本學生問卷 
 

(1) 全年學校生活問卷分析 

『全年學校生活檢討』問卷分析 (最高 90, 平均 50, 最低 10) 2018~2019 年度 

           
    

F1 F2 F3 F4 F5 F6 全校 

   
(人數) 123 121 112 109 123 105 693 

甲部 (學習態度) 63 64 65 64 63 66 64 

1.我對學習感興趣 61 62 64 62 63 62 62 

2.我有自學精神 58 61 60 61 60 62 60 

3.我上課投入 65 65 66 64 64 66 65 

4.我與同學時常就學業問題互相交流 62 67 66 67 66 71 66 

5.我認真完成習作 68 65 68 66 64 70 67 

           乙部 (師生關係) 75 71 72 71 67 73 71 

1.我班的同學與老師相處融洽 75 72 75 73 68 75 73 

2.老師們是支持、關心我們的學習 75 72 71 70 68 73 72 

3.老師們是支持、關心我們的成長 74 69 70 69 64 72 70 

           丙部  (同學相處) 72 73 74 72 68 75 72 

1. 我班同學之間相處融洽 72 74 74 74 68 76 73 

2. 我和同學在學業方面能互相幫助 70 71 73 72 66 73 71 

3. 我在學校有好朋友 80 78 78 74 72 79 77 

4. 與全班有關事情上，我班同學很團結 66 70 71 67 65 73 68 

           丁部  (活動參與) 67 65 66 61 63 68 65 

1.我班同學熱心參加課外活動 62 64 66 61 63 68 64 

2.學校有我喜歡的課外活動 69 67 66 59 61 66 65 

3.我願意參與服務我班或全校同學的工作 69 66 66 62 63 70 66 

           戊部  (紀律方面) 60 63 65 64 64 69 64 

1.我滿意我班的課堂紀律 56 61 66 64 63 69 63 

2. 我滿意我班課室的整潔情況 64 65 64 63 63 68 65 

3. 我滿意我班同學在校外的行為表現 58 64 65 64 66 69 64 

           己部  (對全校氣氛的評價 )       69 68 68 65 64 69 67 

1. 學習風氣 69 68 67 61 62 67 65 

2. 清潔秩序 69 68 65 63 63 66 66 

3. 自律精神 62 67 68 62 63 66 65 

4. 同學關係 73 72 74 71 69 73 72 

5. 師生關係 75 72 72 70 64 72 71 

6. 活動參與 69 68 69 64 64 71 67 

7. 服務精神 68 66 68 64 65 70 67 

8. 校外紀律 63 66 65 63 62 67 64 

           
   總平均 67 68 68 66 65 70 67 

 



2018-2019 校務報告 

13 

 (2) 全年學校生活檢討問卷分析比較 (13/14-18/19) 
 

    F1 F2 F3 F4 F5 F6 全校 

甲部 學習態度 

13-14 66 63 64 62 64 63 64 

14-15 67 65 63 63 62 62 64 

15-16 66 65 65 63 62 64 64 

16-17 67 63 65 64 63 62 64 

17-18 64 64 64 61 65   63 

18-19 63 64 65 64 63 66 64 

乙部  師生關係 

13-14 74 65 69 69 69 69 69 

14-15 74 70 68 70 70 69 70 

15-16 74 71 70 68 69 67 70 

16-17 70 67 69 70 66 68 68 

17-18 71 67 69 67 70   69 

18-19 75 71 72 71 67 73 71 

丙部  同學相處 

13-14 75 72 72 70 72 69 72 

14-15 73 72 72 72 68 71 71 

15-16 73 77 75 73 71 71 73 

16-17 71 71 74 73 71 69 72 

17-18 68 70 72 70 73   70 

18-19 72 73 74 72 68 75 72 

丁部  活動參與 

13-14 70 66 67 62 61 61 64 

14-15 71 67 65 64 61 62 65 

15-16 69 69 68 63 62 66 66 

16-17 67 64 69 67 63 64 66 

17-18 67 65 62 66 65   65 

18-19 67 65 66 61 63 68 65 

戊部  紀律方面 

13-14 63 61 65 64 68 64 64 

14-15 62 61 65 66 63 66 64 

15-16 63 66 67 69 66 67 66 

16-17 61 61 65 67 68 66 65 

17-18 58 60 62 63 66   62 

18-19 60 63 65 64 64 69 64 

己部   

對全校氣氛的評價 

13-14 72 68 69 65 67 65 67 

14-15 69 67 66 67 64 65 66 

15-16 70 70 68 68 65 66 68 

16-17 69 66 67 66 65 65 66 

17-18 66 66 64 66 67   66 

18-19 69 68 68 65 64 69 67 

全校總平均 

13-14 70 66 68 65 67 65 67 

14-15 69 67 66 67 64 65 66 

15-16 69 69 69 67 65 67 68 

16-17 68 66 68 68 66 65 67 

17-18 66 66 65 65 68   66 

18-19 67 68 68 66 65 70 67 
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附件 二  2019 香港中學文憑試( HKDSE )成績及其他學習成果 
 

 

香港中學文憑試成績 (2019 年) 
 

 

 

 

 

 

 
 

（1） 接近 70 %同學考獲升讀各本地大學入學要求（33222）的成績。（全港 36.8 %） 

（2） 根據最佳五科成績計算(包括四科核心科目 3322)，超過50 %同學考取 19分或以上成績。 

 (全港 29.2 %) 

（3） 接近 100 %同學考獲文憑試第二等級或以上（22222）成績。（全港 75.9 %） 

（4） 各學科於文憑試第四等級或以上的平均百分率接近 50.0 %。(全港 39.0 %) 

（5） 8 科優良率（第五**等級）高於全港水平。 

（6） 7 科優良率（第五*等級或以上）高於全港水平。 

（7） 9 科優良率（第五等級或以上）高於全港水平。 

（8） 整體優良率（第五**等級，第五*等級，第五等級及第四等級）均高於全港成績。 

（9） 以七科計算，最佳成績為 45 分及 41 分。 

李嘉燕 5** 5** 5** 5** 5* 5* 5 最佳成績總分 : 45 

卓添豪 5** 5** 5** 5* 5* 4 4 最佳成績總分 : 41 

 以最佳六科成績計算，表現最佳的四名同學成績為 40 分、37 分及 35 分。 

李嘉燕 5** 5** 5** 5** 5* 5* 最佳成績總分 : 40 

卓添豪 5** 5** 5** 5* 5* 4 最佳成績總分 : 37 

司徒浩軒 5** 5** 5** 5* 4 4 最佳成績總分 : 35 

李駿 5* 5* 5* 5* 5* 5 最佳成績總分 : 35 

 

（10） 74.3 %同學於中文科考獲第三等級或以上成績。（全港 56.3 %） 

（11） 83.8 %同學於英文科考獲第三等級或以上成績。（全港 52.4 %） 

（12） 91.4 %同學於數學科考獲第三等級或以上成績。（全港 58.0 %） 

 100 %同學於數學科考獲第二等級或以上成績。（全港 80.8 %） 

（13） 90.5 %同學於通識科考獲第三等級或以上成績。（全港 70.2 %） 

 99.0 %同學於通識科考獲第二等級或以上成績。（全港 90.7 %） 

本校於 2019 年第八屆香港中學文憑試表現良好，整體及格率及優良率遠高於全港成績。接近七成學

生考獲升讀四年制學位課程資格(4 核心科目+1 科選修科目：33222)。 接近 100%學生符合升讀專上

課程資格(最佳五科包括中文及英文：22222)。根據最佳五科成績計算，超過 50%同學考取 19 分或

以上成績(包括四科核心科目達 3322 或以上)，遠超全港水平。所有學科平均及格率接近 100 %， 

9 科優良率（第五等級或以上）高於全港水平，12 科優良率（第四等級或以上）高於全港學生水平。 
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2018/19 學生活動成績簡報 
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校隊人數總表 

 

仁愛堂田家炳中學校隊人數總表 (18 - 19) 
 

項目 男 子 女 子 總數 

 甲 乙 乙/丙 不分組 甲 乙 乙/丙 不分組  

足球 16  14      30 

籃球 11 12 15  7    45 

排球 8  12  9  10  39 

羽毛球 7 7 8   7 7  36 

乒乓球 4 5 6   3 4  22 

游泳 1 10 8  1 4   24 

田徑  12 8  11 10 9  50 

中國舞        3 3 

爵士舞   4     14 18 

劍擊 3 7 2      12 

射箭 4 4 4      12 

草地滾球    12    3 15 

足毽    10    4 14 

跆拳道    4    10 14 

總數 54 57 81 26 28 24 30 34 334 
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附件 三  學校周年財務報告(2018-2019) 

 

 

IMC of Yan Oi Tong Tin Ka Ping Secondary  
 

 

Financial Report 2018/2019 (未經核數帳目) 
 

     Governemnt Fund  Income   Expenditure   Bal  

     EOEBG EOEBG-Bal 1718 

  

    6,460,566.19  

 

Baseline Reference    1,895,020.20   3,025,239.22     (1,130,219.02) 

 

Administration Grant    4,054,440.00   3,355,634.42        698,805.58  

 

Capacity Enhancement Grant 

      

613,766.00      137,053.68        476,712.32  

 

Composite Information Technology 

Grant 

      

473,894.00      493,196.49  

       

(19,302.49) 

 

Air Conditioning Grant 

      

584,066.00      413,030.00        171,036.00  

 

Other-Typhoon 

         

9,200.00  

       

9,200.00  

                  

-    

  

   7,630,386.20   7,433,353.81        197,032.39  

     Outside 

 EOEBG 

    

 

Other Recurrent Grant-Bal 1718 

  

               

0.40  

 

Other Recurrent Grant 

      

659,468.80      659,469.00  

              

(0.20) 

  

      

659,468.80      659,469.00  

               

0.20  

     
     

 

Cash Grant for School-Based  

After School Learning & Support 

Programmes -Bal 1718 

  

        

91,000.79  

 

Cash Grant for School-Based  

After School Learning & Support 

Programmes  

      

139,200.00      124,948.20  

        

14,251.80  

  

      

139,200.00      124,948.20        105,252.59  

     
     

 

Substitute Teacher Grant-Bal 1718 

  

      427,057.77  

 

Substitute Teacher Grant 

         

6,376.00  

               

-    

          

6,376.00  

    

      433,433.77  

     
     

 

Teacher Relief Grant -Bal 1718 

  

      471,147.27  

 

Teacher Relief Grant  

      

203,850.50      266,069.97  

       

(62,219.47) 

  

      

203,850.50      266,069.97        408,927.80  
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Income 

 

Expenditure 

 

Bal 

 

Learning Support Grant  

for Secondary School (LSGSS) -Bal 

1718 

  

        

18,568.85  

 

Learning Support Grant  

for Secondary School (LSGSS) 

      

429,660.00      430,914.90  

        

(1,254.90) 

  

      

429,660.00      430,914.90  

        

17,313.95  

     
     

 

Diversity Learning Grant -Bal 1718 

  

        

72,091.69  

 

Diversity Learning Grant  

       

84,000.00       92,549.70  

        

(8,549.70) 

  

       

84,000.00       92,549.70  

        

63,541.99  

     
     

 

Fractional Post Grant -Bal 1718 

  

      829,679.88  

 

Fractional Post Grant 

      

487,920.00      721,798.73       (233,878.73) 

  

      

487,920.00      721,798.73        595,801.15  

     
     

 

Extra Senior Secondary Curriculum Support Grant-Bal 1718     1,250,000.00  

 

Extra Senior Secondary Curriculum 

Support Grant 

                 

-        393,623.90       (393,623.90) 

  

                 

-        393,623.90        856,376.10  

     

 

Senior Secondary Curriculum Support Grant-Bal 1718       540,561.99  

 

Senior Secondary Curriculum Support 

Grant 

      

731,880.00      682,886.80  

        

48,993.20  

  

      

731,880.00      682,886.80        589,555.19  
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IMC of Yan Oi Tong Tin Ka Ping Secondary  
 

 

Financial Report 2018/2019 (未經核數帳目) 
  

 

 
Income Expenditure Bal 

Outside 

EOEBG Career and Life Planning Grant-Bal 1718 

 

        

60,219.66  

 

Career and Life Planning Grant 

      

609,900.00      627,127.60  

       

(17,227.60) 

 

Other       

  

      

609,900.00      627,127.60  

        

42,992.06  

     

 

Extra Recurrent Grant Under ITE4-Bal 1718 

 

        

22,312.66  

 

Extra Recurrent Grant Under ITE4 

       

66,740.00       63,694.32  

          

3,045.68  

  

       

66,740.00       63,694.32  

        

25,358.34  

     

 

Information Technology Staff Support Grant-Bal 1718       300,000.00  

 

Information Technology Staff Support 

Gran 

      

307,200.00      499,634.05       (192,434.05) 

  

      

307,200.00      499,634.05        107,565.95  

     

 

Sister School Scheme Grant-Bal 1718 

 

                  

-    

 

Sister School Scheme Grant 

      

150,000.00  

               

-          150,000.00  

  

      

150,000.00  

               

-          150,000.00  

     

 

Promotion of Reading  Grant-Bal 1718 

 

                  

-    

 

Promotion of Reading Grant 

       

60,000.00  

               

-    

        

60,000.00  

  

       

60,000.00  

               

-    

        

60,000.00  

     

 

Surplus / (Deficit) for the year (1819) 

 

     (429,489.48) 
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附件 四  多元學習津貼報告(2018 - 2019) 

 

 
多元學習津貼 –（其他課程：資優教育課程）報告書 2018-19  

課程名稱 目標 學習成果  目標學生 遴選機制 
修業期及上

課地點 
成效評估  支出  

迪士尼課程 

1. 參與「迪士尼環境體驗行」

的同學，可以透過香港迪士

尼樂園保護環境的實例， 認

識自然生態及可持續發展。 

2. 參與「迪士尼物理世界」

的同學，可從遊玩樂園中，

發現自然界博大精深的物理

知識，並有機會在遊樂景點

中進行實驗，從而對糅合科

學與創意的迪士尼樂園有更

深入的了解。 

3. 參與「迪士尼通探索之旅」

的同學，以香港迪士尼樂園

為例，讓學生以議題探究方

法認識世界及通識概念，為

加入全球社群作好準備。 

1.參與「迪士尼環

境體驗行」的同

學，能了解保護環

境的重要性。 

2.參與「迪士尼物

理世界」的同學能

提升對科學的興

趣，懂得 

將物理知識應用

在日常生活當中。 

3.參與「迪士尼通

識探索之旅」的同

學對通識科「全球

化」的 

學習單元有更深

入的認識。 

67 位中五學

生 

 

校內表現 

時間：3 小時 

上課地點：迪

士尼 

1. 導師對學生的

表現評價良好，欣

賞同學積極、投入

參與活動。 

2. 活動進行期

間，同學必須完成

指定任務，導師會

分析學生的表現並

作出總結。 

    

10,050.00  
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 多元學習津貼 –（其他課程：資優教育課程）報告書 2018-19  

課程名稱 目標 學習成果  目標學生 遴選機制 
修業期及上

課地點 
成效評估  支出  

IT 精英訓練班 

1. 提升解難

的技巧 

2. 提升編寫

電腦程式的

能力  

3. 提高學生

邏輯思考能

力 

1. 學生運用課

程中學習智識

編寫自己的電

腦程式 

2. 參加校外比

賽 

3. 參加校內選

拔賽，進身學校

奧林匹克隊 

17 位中三升中

四學生 

1. 電腦科成績表

現良好  

2. 老師推薦 

修業期 : 6 個

月內共上課 

20 節 

每星期六，每

課節三小時

(2:00PM – 

5:00PM) 

上課地點: 本

校 

1. 學生出席率達 75%  

2. 根據學生的檢討，他們能正

確指出自己須改善的地方，以

及相對的改善方法  

3. 從學生的表現可見學生持

續進步，提升了學生對電腦程

式編寫的能力 

4. 學生對於電腦程式編寫興

趣有所提高，對於學生持續學

習發揮了作用 

5. 檢視學生的成績及表現

後，建議明年繼續舉辦類似課

程 

6. 建議參考本年度參與學生

之經驗分享，修訂來年課程 

    47,604.70  

中國音樂課程 

1.擴闊音樂

資優學生的

音樂領域 

2. 提高學生

欣賞中國及

創作中國音

樂的能力 

能完成一中國

音樂創作的作

品或音樂欣賞

評鑑報告 

16 位中四學生  

1. 校外音樂資歷 

2. 校內音樂科成

績 

1. 合共 4 節  

2. 每課約一個

半小時 

3. 上課地點為

學校音樂室 

1. 學生出席率達 95%  

2. 導師滿意學生的課堂表現 

3. 所有同學能完成課業 

      

3,200.00  
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與藝術對談 

(YMCArts「城鄉共

生」藝術遊學校

園) 

1. 提高學生

的藝術評賞

及自學能力 

2. 提高學生

對藝術工作

者有更深認

識 

學生加深對藝

術的追求及認

識 

中四視藝學生 

1. 課堂的表現  

2. 校內視藝科成

績 

3. 學生為視藝或

愛玩泥課程學生 

1. 學期中 1 次

外出參觀藝術

展覽 

2. 學校視藝室

／馬屎埔村 

1. 學生出席率達 100%  

2. 學生與導賞員的互動 

3. 根據學生課後的分享 

4. 從學生的創作上可見更

多試驗及探索 

      

2,570.00  

新高中文化藝術

(服裝設計) 課程 

提高學生於

服裝設計的

能力及興趣 

1. 學生運用課

程中學習的時

裝繪畫技巧，繪

畫多幅不同布

料質感的時裝

繪圖。 

2. 課程中學習

所得的「立體剪

裁」技巧，創作

一套「即興」服

飾。 

36 位中四同學， 

20 位中五同學 

1. 課堂的表現  

2. 校內家政科成

績 

3. 老師推薦 

1. 上學期中

四、五同學上課

各 4 節，下學期

中四同學上課 4

節。  

2. 每課節為 1

小時 20 分鐘。 

3. 上課地點為

學校家政室。 

1. 導師即場指導及評鑑學

生的時裝繪圖練習，並將

佳作展示給同學欣賞。 

2. 學生學習繪圖技巧時的

投入感高，並揀選優秀作

品參加「2019 孔聖盃中華

色彩時裝設計比賽」。 

3. 學生能運用基本立體剪

裁的技巧，分組製作 1 套

服裝。 

4. 服裝製作有包含創意元

素的發揮。 

      

3,200.00  
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HKSSMUNC 2019 

1. Students can learn about 

diplomacy, international relations, 

and the United Nations 

2. Enhance the thinking, public 

speaking, debating, and writing 

skills 

3. Engage students in critical 

thinking and allow them to 

develop deeper understanding into 

current world issues 

1. Students show 

improvement in the 

speaking, debating, 

writing and 

presentation skills, 

using English as 

medium and in the 

context of History  

2. Students can 

transfer the thinking 

and analytical skills 

in other learning 

areas 

3. Students have a 

better understanding 

of social awareness, 

social concerns and 

current 

developments of 

world issues 

S4 – S5 

elite 

students 

Students with 

outstanding 

performance 

and fluent 

English 

proficiency: 

1. Internal 

History and 

English exam 

results 

2. Excellent 

performance 

in daily 

English 

speaking 

classes 

3. School 

debate team 

members  

1/7 - 3/7 at 

CUHK 

1. Attendance over 

90%  

2. Observations from 

teacher advisor 

3. Learning Diaries 

from students 

4. Active 

participation and 

engagement of 

debating tasks  

5. Active learning 

from peers are 

observed 

6. Deep learning 

from self-reflection is 

observed 

      

3,300.00  

            Total 
       

80,964.70  
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